


2

9) nie toczy si¢ przeciwko niemu postepowanie o przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego;

10)  nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami
publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 .

o odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych ((Dz. U. z 2021 r.
poz. 289);

11) w przypadku cudzoziemca - posiada znajomo$¢ jezyka polskiego po$wiadczong na
zasadach okreslonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz.'U.
z 2021 r. poz. 672), ukoriczy! studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia lub
jednolite studia magisterskie, na kierunku filologia polska, lub jest ttumaczem
przysieglym jezyka polskiego. '

§ 2. Stanowisko dyrektora publicznego przedszkola moze zajmowaé réwniez nauczyciel
mianowany lub dyplomowany, ktory:

1) posiada wyksztalcenie wyzsze i tytut zawodowy licencjat, inzynier lub réwnorzedny, oraz
przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w danym
przedszkolu lub danej szkole podstawowej, oraz

2 ) spetnia wymagania okreslone w § 1 pkt. 2-11.

|
§ 3. Stanowisko dyrektora publicznego przedszkola moze zajmowaé osoba nlebedqca

nauczycielem, ktora speinia tacznie nastgepujgce wymagania: ;

1) posiada obywatelstwo polskie, z tym ze wymdg ten nie dotyczy obywateli pahsitw
czlonkowskich Unii Europejskiej, panstw czionkowskich Europejskiego Porozumienia! 0
Wolnym Handlu (EFTA) - stron umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym oraz
Konfederacji Szwajcarskiej;

2) posiada wyksztalcenie wyzsze i tytut zawodowy magister, magister inzynier lub

rownorzedny;

3) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy, w tym co najmniej dwuletni staz pracy na

stanowisku kierowniczym;

4) nie toczy si¢ przeciwko niej postepowanie o przestepstwo $cigane z oskarzenia

publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne;

5) spétnia wymagania ckre$lone w § 1 pkt 2, 5, 6, 8, 10i 11,

§ 4. Stanowisko dyrektora w publicznym przedszkolu moze zajmowaé réwniez:

1) nauczyciel mianowany lub dyplomowany, zatrudniony na stanowisku wymagajacym
kwalifikacji pedagogicznych w urzedzie organu administracji rzadowej, kuratorium oéwiaty,
Centrum Edukacji Artystycznej, Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i okregowych komisjaqh
egzaminacyjnych, lub

1a) nauczyciel mianowany lub dyplomowany, zatrudniony na stanowisku innym niz
okresione w pkt 1, na ktérym s3 realizowane zadania z zakresu o$wiaty, w urzedzie organu
administracji rzgdowej, kuratorium o$wiaty, Centrum Edukacji Artystycznej, Centralnpj
Komisji Egzaminacyjnej i okregowych komisjach egzaminacyjnych, lub na stanowisku, na
ktérym sg realizowane zadania z zakresu o$wiaty w urzedzie organu administracji
samorzadowej, lub
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2) nauczyciel mianowany lub dyplomowany uriopowany lub zwolniony z obowigzku
Swiadczenia pracy na podstawie przepiséw ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach
zawodowych (Dz. U. z 2019 1. poz. 263) !

- spefniajgcy wymagania okreslone w rozporzadzeniu, z wyjatkiem wymogu p05|adan|a co

najmniej bardzo dobref oceny pracy albo pozytywnej oceny dorobku zawodowego. '
{

§ 5. Wymagane dokumenty:

1) uzasadnienia przystgpienia do konkursu oraz koncepcji funkcjonowania i rozw01u
publicznego przedszkola,

2) zyciorysu z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajagcego w szczegdlnosci
informacje o: ‘

— stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela albo
— stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

— stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym - w przypadku osoby
niebgdacej nauczycielem, |

3) oswiadczenia zawierajgcego nastepujace dane osobowe kandydata: K
— imig (imiona) i nazwisko, |
— date i miejsce urodzenia,

— obywatelstwo,

— miejsce zamieszkania (adres do korespondenc;ji),

4) poSwiadczonych przez kandydata za zgodno$é z oryginalem kopii dokumentéw
potwierdzajgcych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktérym mowa w lit. b: swiadectw
pracy, zaswiadczeri o zatrudnieniu flub innych dokumentéw potwierdzajgcych okres
zatrudnienia,

5) poswiadczonych przez kandydata za zgodno$é z oryginatem kopii dokumentéw
potwierdzajgcych posiadanie wymaganego wyksztatcenia, w tym dyplomu ukoriczenia
studiéw pierwszego stopnia, studidéw drugiego stopnia, jednolitych studiéw magisterskich
lub $Swiadectwa ukonczenia studibw podyplomowych, z zakresu zarzadzania albo
$wiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzgdzania o$wiata,

6) w przypadku cudzoziemca - po$wiadczonej przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem

kopii: |
|
dokumentu potwierdzajgcego znajomo$é jezyka polskiego, o ktérym mowa w ustawne

z dnla 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U. z 2021 r. poz. 672), lub

- dyplomu ukoficzenia studiéw pierwszego stopnia, studiéw drugiego stopnia lub Jednolltych
studiow magisterskich, na kierunku filologia polska, lub

I
- dokumentu potwierdzajgcego prawo do wykonywania zawodu tiumacza przysieg{edo
jezyka polskiego,

7) posSwiadczonej przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopii zaswiadczenia lekarskiego
o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym,

8) oswiadczenia, Zze przeciwko kandydatowi nie toczy sie postepowanie o przestepstwo
$cigane z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne,








