ORP.2110.10.2021 Swilcza, dnia 29.09.2021 r.

WOJT GMINY SWILCZA
oglasza nabér na wolne kierownicze stanowisko urzednicze —

Komendant Strazy Gminnej

Nazwa i adres jednostki, miejsce wykonywania pracy:
Urzad Gminy Swilcza
36-072 Swilcza 168

Liczba stanowisk pracy: 1 etat
1. Kandydaci przystepujacy do skladania ofert powinni spelnia¢ nastepujgce

wymagania niezb¢dne:

D
2)
3)
4)
5)

6)
7)
8)
9

obywatelstwo polskie,

ukonczone 21 lat,

wyksztalcenie wyzsze,

posiadany co najmniej pigcioletni staz pracy,

niekaralno§¢ prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo $cigane
z oskarzenia publicznego lub za umyslne przestepstwo skarbowe,

petna zdolnos$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystania w petni z praw publicznych,
nieposzlakowana opinia,

sprawnosé pod wzgledem fizycznym i psychicznym,

uregulowany stosunek do stuzby wojskowe;j,

10) prawo jazdy kat. B,
11) znajomo$é regulacji prawnych w zakresie funkcjonowania strazy gminnej, a w

szczegbdlnosci:

a) ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o strazach gminnych,

b) ustawa z dnia 14 czerwca 1960 r. kodeks postgpowania administracyjnego,

c) ustawa z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym,

d) ustawa z dnia 6 czerwca 1977 r. Kodeks karny,

e) ustawy z dnia 13 wrzesnia 1996 r. o utrzymaniu czystosci i porzgdku w gminach,

2. Preferowane kwalifikacje dodatkowe:

D
2)
3)

4)
3)
6)

7)
8)
9)

umiejetnos$é sprawnej organizacji pracy i zarzgdzania zasobami ludzkimi,

ukonczone szkolenia podstawowe dla straznikéw gminnych (miejskich),

posiadanie stazu pracy w shuzbach mundurowych zapewniajacych porzadek

i bezpieczenstwo (straz gminna, straz miejska, policja, straz graniczna itp.),

doswiadczenie na stanowisku kierowniczym,

umiejetnos¢ bieglej obstugi komputera (pakiet MS Office), urzadzen biurowych,

znajomos¢ regulacji prawnych:

a) ustawa z dnia 20 czerwca 1997 r. Prawo o ruchu drogowym,

b) ustawa z dnia 24 sierpnia 2001 1 Kodeks postepowania w sprawach
0 wykroczenia,

umiejetno$é dzialania w sytuacjach stresowych,

wysoka kultura osobista i zdolnoéci interpersonalne,

odpowiedzialnos¢, dyspozycyjnosé,

3. Do zakresu wykonywanych zadan na stanowisku w szczegdéInoéci nalezeé bedzie:

3]

realizowanie zadan, zgodnie z zapisami ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o strazach
gminnych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1795 ze zm.), a w szczegblnoci:
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a) ochrona spokoju i porzadku w miejscach publicznych,
b) organizowanie i nadzorowanie pracy podleglych straznik éw;
c) wspdlpraca z podmiotami dzialajacymi w sferze bezpieczenstwa i porzadku

publicznego, tj. z policja, straza pozarng i innymi jednostkami;

d) prowadzenie postgpowan w sprawach o wykroczenia;
e) dokonywanie biezgcej analizy stanu porzadku publicznego na terenie gminy oraz

2)

dostosowanie zadan do wystepujgcych zagrozen i potrzeb;
reprezentowanie jednostki na zewnatrz oraz wystepowanie w imieniu Strazy Gminnej

do wiadz, organizacji i instytucji;

3) wykonywanie =zadan wynikajacych z innych przepisoéw, obowigzujgcych

regulaminéw, aktéw prawa miejscowego [ub z udzielonych upowaznien
1 pelnomocnictw.

4. Warunki pracy:

D)
2)

praca w pelnym wymiarze czasu pracy,
zatrudnienie w ramach umowy o prace,

3) pakiet socjainy, )
4) praca na miejscu w siedzibie Urzedu Gminy Swilcza, 36-072 Swilcza 168 oraz praca

w terenie - Gmina Swilcza,

5. Wymagane dokumenty:

1)
2)

3)
4)

3)

6)

7
8)
9)

wihasnor¢cznie podpisany kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajgcej sie
o zatrudnienie (wg zatacznika),

o$wiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego,

kserokopie dokumentoéw poswiadczajacych wyksztatcenie i kwalifikacje zawodowe,
kserokopie dokumentéw potwierdzajacych wymagany staz pracy (kserokopie
$wiadectw pracy lub innych dokumentéw potwierdzajacych wymagany staz pracy np.
za$wiadczenie z zaktadu pracy o zatrudnieniu),

wlasnorecznie podpisane o§wiadczenie kandydata, ze nie byt skazany prawomocnym
wyrokiem sgdu za umyslne przestepstwo Scigane z oskarzemia publicznego [ub
umyslne przestepstwo skarbowe;

wiasnorecznie podpisane o$wiadczenie, ze kandydat ma petng zdolnosé do czynnosci
prawnych i korzysta z pelni praw publicznych,

wlasnorecznie podpisane o$wiadczenie o nieposzlakowanej opinii,

wiasnorgcznie podpisana zgoda na przetwarzanie danych osobowych (wg zatacznika),
kopie ksigzeczki wojskowej, potwierdzajgcej uregulowany stosunek do shuzby
wojskowej,

10) kopig prawa jazdy,
11) inne dodatkowe dokumenty potwierdzajace kwalifikacje w zakresie objetym

wymaganiami dodatkowymi (np. dyplomy, certyfikaty, zaswiadczenia),

12) o$wiadczenie kandydata o braku przeciwwskazan zdrowotnych do zajmowanego

stanowiska, w tym peinej sprawnodci fizycznej i psychiczne;j.

Kandydat nie posiadajacy $wiadectwa ukonczenia szkolenia podstawowego dla straznikéw
gminnych (miejskich), po zatrudnieniu zobowiazany bedzie do odbycia ww. szkolenia
i uzyskania egzaminu pozytywnego.

Kwestionariusz osobowy powinien by¢ opatrzony klauzulg: ,,Wyrazam zgode na
przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych
do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z art. 7 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego
i Rady UE 2016/679 z 27 kwietnia 2016r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
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uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO) oraz ustawy zdnia 2] listopada 2008 r.
o pracownikach samorzadowych ( Dz. U. z 2019 r. poz.1282)

W miesigcu sierpniu 2021 r. w Urzedzie Gminy Swilcza wskaznik zatrudnienia oséb
niepeinosprawnych osiggnat 6 %.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy skladaé osobiScie w zaklejonej kopercie
z adresem zwrotnym, imieniem i nazwiskiem z dopiskiem:

»Nabdr na wolne kierownicze stanowisko urzednicze:
Komendant Strazy Gminnej”
w sekretariacie Urzedu Gminy Swilcza (pokéj 205) lub przesltaé poczta na adres:

Urzad Gminy w Swilczy
36 — 072 Swilcza 168,
w_terminie do dnia: 11.10.2021 r. do godz. 17.30

Dokumenty, ktore wptyng do Urzedu Gminy Swilcza po wyzej wymienionym terminie nie
bedg rozpatrywane. Decyduje data i godzina wptywu oferty do Urzedu Gminy Swilcza. Nie
dopuszcza si¢ mozliwosci przyjmowania dokumentéw aplikacyjnych droga elektroniczng.

Informacje o kandydatach spetiajacych wymagania formalne, miejscu przeprowadzenia
rozmowy kwalifikacyjnej oraz wyniku naboru begdg umieszczone na stronie internetowe;
Biuletynu Informacji Publicznej Gminy Swilcza www.bip.swilcza.com.pl .

pod Ais Wo_;ta Gmmy Sw1lcza






