Gminna Biblioteka Publiczna w Swilczy z siedziba w Trzcianie 36-071 Trzciana 353 C
oglasza nabo6r na wolne stanowiska pracy

Instruktora

w niepelnym wymiarze czasu pracy

Termin skladania ofert: 24 sierpnia 2021 r., godz. 12:00.

Wymagania:

* wyksztalcenie wyzsze (pedagogiczne, artystyczne, muzyczne);

* kursy kierunkowe tj. ,,opiekun kolonijny”, animator, itp.;

« umiejetnos¢ rozwijania zainteresowan dzieci i mlodziezy;

* umiejetnos¢ organizacji pracy wlasnej oraz pracy w zespole;

* umiejetnosci plastyczne, muzyczne itp.;

* samodzielnos¢, cierpliwos¢, odpowiedzialnosé, rzetelnosé, obowigzkowosé,
kreatywnos¢;

» zdolnosci animacyjne;

* dyspozycyjnos¢ w godzinach potudniowych i popoludniowych;

* znajomos¢ zagadnien merytorycznych zwiazanych z dzialalnos$cia kulturalno —

rekreacyjng oraz umiejetno$¢ prowadzenia zaje¢ w tym zakresie,
* umiejetnos¢ wspolpracy z organami szkoty,
* wysoka kultura osobista.

Miejsca wykonywania pracy:

Szkota Podstawowa nr 1 w Bratkowicach
Szkota Podstawowa nr 2 w Bratkowicach
Szkota Podstawowa w Mrowli

Szkota Podstawowa w Rudnej Wielkiej
Szkota Podstawowa w Swilczy

Szkota Podstawowa w Trzcianie

Zespol Szkot w Dabrowie

Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:
» prowadzenie zaj¢¢ pozalekcyjnych z dzieémi i mtodzieza;
* organizowanie zaje¢ artystyczno -plastycznych
* organizowanie imprez okolicznosciowych;
» organizowanie zaje¢ ruchowych i sportowych
» sporzadzanie planow oraz informacji z realizacji zaplanowanych dziatan;
» kreatywne organizowanie czasu wolnego;
* wspoOlpraca z rodzicami i opiekunami prawnymi dzieci i mlodziezy;
* pomoc w nauce 1 odrabianiu zadan domowych, zabawy, dbanie o rozwdj
zainteresowan uczestnikow zajeé oraz popularyzacje ksigzki i czytelnictwa;
* prowadzenie wymaganej dokumentacji dotyczacej dzieci;
e - wykonywanie innych polecen dyrektora GBP.

Warunki pracy:
1) zatrudnienie w ramach umowy o prace w niepelnym wymiarze czasu pracy,
2) czas pracy: system czasu pracy wg harmonogramu



3) praca w zmozonym hatasie.

Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku:

1. Umowa na czas okreslony; od 1 wrzes$nia 2021 r. do 23 czerwca 2022 r.;

2. Miejsca wykonywania pracy/ wymiar etatu:

1) Szkota Podstawowa nr 1 w Bratkowicach - Bratkowice 398, 36055 Bratkowice:
» 1 stanowisko —1/4 etatu, od poniedziatku do pigtku;

2) Szkota Podstawowa nr 2 w Bratkowicach - Bratkowice 606, 36-055:

» 1 stanowisko 1/2 etatu, od poniedziatku do pigtku,

3) Szkota Podstawowa w Mrowli - Mrowla 51, 36-054 Mrowla

* 1 stanowisko 1/2 etatu, od poniedziatku do piatku

4) Szkota Podstawowa w Rudnej Wielkiej- Rudna Wielka 60, 36-054 Mrowla:
s ] stanowisko — 3/4 etatu, od poniedziatku do piatku;

5) Szkota Podstawowa w Swilczy - Swilcza 336, 36-072 Swilcza:

+ 1 stanowisko 3/4 etatu, od poniedziatku do piatku,

* 1 stanowisko 1/4 etatu, od poniedziatku do piatku,

* 1 stanowisko 1/4 etatu, od poniedziatku do piatku

6) Szkota Podstawowa w Trzcianie - Trzciana 168, 36071 Trzciana:

+ 1 stanowisko 3/4 etatu, od poniedziatku do piatku;

+ 1 stanowisko 1/4 etatu, od poniedziatku do piatku,

7) Zespo6t Szkét w Dabrowie - Dabrowa 51, 36071 Trzciana

» 1 stanowisko — 5/8 etatu, od poniedziatku do pigtku,

Wymagane dokumenty:
1. Curriculum vitae
2. Kopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztalcenie i kwalifikacje

Aplikacja powinna zawieraé¢ wlasnorecznie podpisane nastepujace oSwiadczenia:
+ ,,Os$wiadczam, ze posiadam pelng zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystam z
petni praw publicznych”.
+ ,,Os$wiadczam, ze nie bytam/em skazana/y prawomocnym wyrokiem sagdu za umysine
przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,
» ,,O8wiadczenie o braku przeciwskazan zdrowotnych do zajmowanego stanowiska”,

* ,,Wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych zawartych w mojej ofercie dla
potrzeb niezbednych przy procesie rekrutacji i na wolne stanowisko w Gminnej
Bibliotece Publicznej w Swilczy z/s w Trzcianie zgodnie z Rozporzadzeniem
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony 0séb fizycznych w zwiagzku z przetwarzaniem danych osobowych 1 w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogblne
rozporzadzenie o ochronie danych)”. _

* ,Przyjmuje do wiadomosci, ze administratorem zebranych danych osobowych jest
Gminna Biblioteka Publiczna w Swilczy z/s w Trzcianie 36-071 Trzciana 353 C.
Biblioteka ustanowifa Inspektora Ochrony Danych Osobowych, z ktorym mozna sig
kontaktowa¢ pod adresem [OD-kontakt gbp@swilcza.com.pl w kazdej sprawie
dotyczacej Pani/Pana danych osobowych. Ma Pani/Pan prawo dostepu do tresci swoich
danych oraz prawo ich sprostowania, usuniecia, ograniczenia przetwarzania, prawo do
przenoszenia danych osobowych, prawo wniesienia sprzeciwu, prawo do cofni¢cia zgody
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w dowolnym momencie bez wptywu na zgodno$¢ z prawem przetwarzania. Pani/Pana
dane osobowe nie bedg przekazywane do panstwa trzeciego/organizacji
miedzynarodowej. Pani/Pana dane osobowe nie bedg podlegaty profilowaniu i
podejmowaniu decyzji w sposdb zautomatyzowany. Przystuguje Pani/Panu prawo
wniesienia skargi do Organu Nadzorczego, gdy uzna Pani/Pan, iz przetwarzanie danych
osobowych dotyczacych Pani/Pana, narusza przepisy ogdlnego rozporzadzenia o
ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. Pani/Pana dane osobowe beda
przetwarzane przez okres niezbedny dla celdw rekrutacji jednak nie dtuzej niz do czasu
wycofania przez Pania/Pana zgody. Podanie danych jest dobrowolne, ale niezbedne do
realizacji procesu tej rekrutacji odbywajacej sie na wolne stanowiska pracy w Gminnej
Bibliotece Publicznej w Swilczy z/s w Trzcianie.

Wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny, CV oraz oSwiadczenia powinny
by¢ wlasnore¢cznie podpisane.

Dokumenty aplikacyjne nalezy skfada¢ w zamknigtej kopercie z dopiskiem ,,Dotyczy naboru
na stanowisko Instruktora w Gminnej Bibliotece Publicznej w Swilezy z/s w Trzcianie w
siedzibie biblioteki lub przesta¢ pocztg na adres :

Gminna Biblioteka Publiczna w Swilczy z/s w Trzcianie 36-071 Trzciana 353 C z
dopiskiem: ,,Dotyczy naboru na stanowisko Instruktora w Gminnej Bibliotece
Publicznej w Swilezy z/s w Trzcianie”

w terminie do dnia 24 sierpnia 2021 r. do godziny 12.00. Oferty, ktére wpltyna po tym
terminie, nie bedg rozpatrywane.

Nabor zostanie przeprowadzony na podstawie analizy wyksztatcenia, do§wiadczenia i
dotychczasowego przebiegu pracy zawodowej kandydatéw oraz w oparciu o rozmowe
kwalifikacyjna. Po weryfikacji Panstwa dokumentow wybrani kandydaci zostang
poinformowani telefonicznie lub pisemnie o terminie rozmowy kwalifikacyjnej.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na tablicy ogltoszen w GBP w Swilczy z/s
w Trzcianie.




