Zlobek Gminny w Mrowli
36-054 Mrowla 74
tel. 503 40 77 23

Dyrektor Ztobka Gminnego w Mrowli

ogtasza nabér na wolne stanowisko OPIEKUNKI/OPIEKUNA do Ztobka Gminnego w Mrowli

Nazwa i adres jednostki, miejsce wykonywania pracy:

Ztobek Gminny w Mrowli,
36-054 Mrowla 74

Liczba stanowisk pracy: 2,5 etatu / 3 osoby

1. Wymagania niezbedne dla osoby ubiegajgcych sie o zatrudnienie:

2.

a)
b)
c)

d)
e)

f)

g)

h)

obywatelstwo polskie,

petna zdolnosé do czynnosci prawnych i korzystania z petni praw publicznych,
nie figuruje w bazie danych Rejestru Sprawcow Przestepstw na Tle Seksualnym z
dostepem ograniczonym,

kandydat nie zostat skazany prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umysine,
kandydat daje rekojmie nalezytego sprawowania opieki nad dziecmi,

kandydat nie jest i nie byt pozbawiony wtadzy rodzicielskiej oraz wtadza nie zostata
Mmu zawieszona ani ograniczona,

kandydat wypetnia obowigzki alimentacyjne, w przypadku gdy taki obowigzek
zostat natozony na podstawie tytutu wykonawczego pochodzacego lub
zatwierdzonego przez sad,

nieposzlakowana opinia,

stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na okredlonym wyzej stanowisku.

Wyksztatcenia kierunkowe oraz kwalifikacje kandydata na opiekuna w Ztobku:

a)

posiadane kwalifikacje: pielegniarstwo, potoznictwo, opiekunka dziecieca,
nauczyciel wychowania przedszkolnego, nauczyciel edukacji weczesnoszkolnej lub
pedagog opiekunczo-wychowawczy, pedagog spoteczno-wychowawczy, pedagog
wczesnej edukacji, terapeuta pedagogiczny lub,

ukoniczone studia lub studia podyplomowe na kierunku lub specjalnosci: wczesne
wspomaganie rozwoju, wspomaganie rozwoju dzieci w ramach pomocy
psychologiczno-pedagogicznej w ztobkach i przedszkofach, edukacja prorozwojowa,
pedagogika matego dziecka, psychologia dziecieca, psychologia rozwoju i
ksztatcenia lub psychologia wychowania lub,

wyksztatcenie wyzsze na dowolnym kierunku, ktérego program obejmuje
zagadnienia zwigzane z opiekg nad matym dzieckiem lub jego rozwojem i odbyte
80-godzinne szkolenie w celu uaktualnienia i uzupetnienia wiedzy oraz
umiejetnosci lub,



wyksztatcenie $rednie lub srednie branzowe oraz

- roczne doswiadczenie w pracy z dzieémi do lat 3 lub,

- ukonczony kurs opiekuna w ztobku 280 godzin z certyfikatem z czego co najmniej
80 godzin w formie zajec praktycznych, polegajacych na sprawowaniu opieki nad
dzieckiem pod kierunkiem opiekuna lub ukoriczone policealne studium dla
opiekunek lub,

- wyzsze na dowolnym kierunku, ktérego program obejmuje zagadnienia zwigzane
z opieka nad matym dzieckiem lub jego rozwojem.

Preferowane wyksztatcenie:

- wyzsze magisterskie lub zawodowe: edukacja wczesnoszkolna, wychowanie
przedszkolne, nauczanie poczatkowe, pedagogika opiekunczo-wychowawcza,
- wyzsze magisterskie i studia podyplomowe: edukacja wczesnoszkolna,
wychowanie przedszkolne, nauczanie poczatkowe, pedagogika opiekunczo-
wychowawcza,

- wyzsze magisterskie: pielegniarstwo, potoznictwo,

- $rednie z przygotowaniem do pracy z dzieémi do lat trzech.

Do zakresu wykonywanych zadan na stanowisku opiekuna w Ztobku w
szczegodlnosci nalezeé bedzie:

przyjmowanie i wydawanie dzieci w grupie;

wykonywanie codziennych zabiegéw pielegnacyjnych i higienicznych;

uktadanie planu dnia;

prowadzenie zaje¢ wychowaweczych i edukacyjnych z dzieémi na podstawie planu
zajed;

karmienie i pomoc w spozywaniu positkdw przez dzieci;

odpowiednie przygotowanie dzieci do odpoczynku i korzystania ze Swiezego
powietrza;

ksztattowanie u dzieci postaw prozdrowotnych dot. zywienia i higieny;

wdrazanie do samoobstugi;

dbanie o bezpieczenstwo dzieci;

powiadamianie pielegniarki o zauwazonych objawach chorobowych u dzieci;
nadzorowanie prawidfowego stanu sanitarno-epidemiologicznego w grupie;
realizowanie innych obowigzkéw wynikajacych z potrzeb placéwki.

Zakres odpowiedzialnosci

Opiekunka odpowiada za:

cafoksztatft spraw nalezacych do jej obowigzkéw oraz za powierzone mienie;
opracowanie i realizacje planéw pracy;

prowadzenie i przechowywanie niezbednej dokumentacji

stan sanitarno-epidemiologiczny pomieszczen i dzieci;
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— podjete jak i nie podjete decyzje w sytuacjach tego wymagajacych.

Zakres uprawnien:

— planowanie i realizowanie swojej pracy zgodnie z wiedzg, standardami ustalonymi
w zakfadzie pracy oraz zasadami etyki;

— zgtaszanie uwag, spostrzezen, propozycji zmian organizacyjnych w placéwce
zachowujac droge stuzbowa;

— wydawanie zalecen woinej w formie ustnej dotyczacych utrzymania czystosci i
realizacji celow ztobka.

Oferujemy:

- prace w jednostce organizacyjnej Gminy Swilcza na atrakcyjnych warunkach:

- bardzo dobrg atmosfere pracy

- zatrudnienie na podstawie umowy o prace na czas okrestony z mozliwoscig zmiany na
czas nieokreslony,

- wolne weekendy i Swieta,

- mozliwos¢ awansu i rozwoju.

. Termin i miejsce sktadania dokumentow oraz tryb postepowania:

Podania wraz z wymaganymi zaswiadczeniami (kopie dokumentow potwierdzajacych

wyksztalcenie) o spetnianiu wymogow formalnych do zatrudnienia na stanowisku
opiekunki/opiekuna w Ztobku Gminnym w Mrowli, nalezy sktadaé w sekretariacie
Szkoty Podstawowej Nr 1 w Mrowli lub droga elektroniczng na adres:

M N —
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Termin sktadania mija 13 kwietnia 2021 roku o godzinie 15.00. Dokumenty, ktére
wptyna po terminie nie bedg rozpatrywane. Osoby zakwalifikowane do dalszego
postepowania zostang telefonicznie zaproszone na rozmowe kwalifikacyjng, ktéra
odbedzie sie w ustalonym terminie.

ZEKTOR ZLOBKA
o1 JEhusz Ostrowski



