
WOJT GMLW ŚWILCZA 
woj. podkarpackie 

ORP.2110.4.2020 

WÓJT GMINY SWILCZA 

ŚwiJcza, dnia 19.06.2020 r 

oglaS1.a nabór na wolne stanowi~lm Iłr~dnicze podinspektora 
w Rcłhacic -"'icruchomości, .Planowania Przc.~trzcllDcgo i Ochrony Środowiska 

w Urzędzie Gminy Swilcza 

Nazwa i adrcsjcdno"tki, miejsce wykonywania pracy: 
Ur7.ąd Gminv ŚWilC7,3 
36-072 Świlc~n 168 

Liczba stanowisk pracy: 1 etat 
t. Kandydaci przystępujący do składania ofert powinni spełniać następujące wymagania 
niczbtrdnc: 

I) wykształcenie wyższe, 

2) obywal.t:łstwo polskie, 
3) minimum l rok stażu pracy na stanowisku związanym z planowaniem przestrzeTlnym, 
4) niekaralność prawomocnym wyrokiem sądu za umyślne przestępshvo ścigane z osknrżenia 

pub licznego lub za umyś lne przestępstwo skarbowe, 
5) pełna zdul nusć tlo czynnuści prawnych oraz korzystania w pełni z praw publicznych, 
6) nieposz lakowan a opinia, 
7) stan zdrowia pozwalający na zatrudnienie na określonym wyżej stanowisku, 
8) znajomość regulacji prawnych: 

a) ustawy o planowaniu i zagospodarowan iu przestrzennym, 
b) kodeks postępowania administracyj nego. 

2. Preferowane kwalifikacje dodatkowe: 
l) umiejętnoAć biegłej obsługi komputera (pakiet MS Ofłice), urlifdzeń biurowych, 
2) wniejętność działani a w s)1uacjach stresowych, 
3) umiejętność sprawnej organizacji pracy, 
4) komunikatywność, umiejętność pracy w zespole, 
5) wysoka kultura osobista, rzetelność, cierpliwość, pracowitość, dyspozyC)'jnosć. 

3. Do zakresu wykonywanych zadań na stanowisku w szczególności należeć bc;dzie: 
I ) prowadzenie procedur adm inistrac)'jnych i formalno -prawnych związanych zapracowaniem 

i uchwaleniem miejscowych plfIJ1ÓW zagospodarowan ia przestrzennego oraz studiów 
uwarunkowań i kierunków zagospodarowania przestrze nnego gminy, 

2) ""'Y'dawanie v.ypis6w i wyrys6w oraz zaświadczeń o przeznaczeniu terenu w mIejscowym 
planie zagospodarowan ia przestrzennego, oraz studium uwarunkowań i kierunków 
zagospodarowan ia prLestrzennego gm iny, 

3) prowadzenie rejestrów planów miej scowych, oraz przedlOwywanie ich oryginałów 
4) prowadzenie postępowal'l i wydawanie decyzji administracyjnych o ustaleniu opłaty 

planistycznej, 
5) udzielanie zamówień publicznych w zakresie: opracowania projektu mpzp, zmian mpzp, 

suikzp, opracowań specjalistycznych na potrzeby planowania przestrzennego, 
6) realizacja i koordynacja spraw w zakresie planowan ia, ustalania, przeznaczenia i zasad 

zagospodarowania przestrzen nego tereTlu, 
7) analiza l,.vniosków o wydanie decyzji o warunkach zabudowy i decyzji o lokalizacji ce lu 

publicznego, 
8) prowadzenie postępowań administracyjnych związanych z wydawaniem decyzji o warunkach 

zabudowy oraz decyzji o ustaleniu lokalizacji inwestycji cel u publicznego, 
9) opiniowanie projektów podziałów geodezyjnych nieruchomości , 

10) prowadzenie rejestrów wydanych decyzji, 
11) terminowe i rzetelne rea lizowanie zadań , w tym sporządzanie sprawozdawczości, 
12) pomoc dla inwestorów w zakresie porad i informacji dotyczących procedur zmierzających do 

wydania decyzji administracyjnych dotyczących przepisów o planowaniu i zagospodarowaniu 
przestrzennym oraz budowlanych, 

13) prowadzen ie spraw związanyc h zprzygotowan iclll decy7j i administrac)~nych dotyczących 
nak azu w:>trz)'mania użytkowani a terenu do czasu wydania decyzji o warunkach zabudowy 
lub nakazu przywrócenia poprzedniego sposobu zagospodarowania, 



4. Warunki pracy: 
a) praca w pełnym wymi arze czasu pracy, 
b) zatrudnienie w ramach umowy o pr<tc'r, 
c) pakit:I socjalny, 
d) praca na miej scu w budynku Urzędu Gminy Swilcza,. 36-072 Świ lcza I fiR , 
e) możl iwość podniesienia kwalifikacji zawodowych • dofinansowanie przez pracodawcę 

studiów pod yplomowych w zakrcs it: planowania i 7J\gospodarowania przestrzennego. 
5. Wymagane dokumenty: 

I) własnoryczn ic podpisany kwest ionari usl. osobowy dla osoby ubiegającej sis: outtrud nienie 
(wg 7..ałqczn ika), 

2) oświ adczenie o posiadaniu obywatelstwa po lskiego. 
3) kserokopie dokumentów poświadczających wykształcenic i kwalifikacje zawodowe, 
4) kserokopie dokume ntów potwierd7.ających wymagany s taż pracy (kserok.opie św iadect\v 

pracy lub innych dokumentów potwierdzających wymagany ;;:taż pracy np. zaświadczenie 
z zakładu pracy o zatrudnieniu), 

S) własnoręc:lnie pod pi sane ośw i adczenie kandydatn, :i.e lI ic był skazany prawomocnym 
wyrok iem sądu 7.8 u myślne przestępstwo ścigane l. os karżen ia public:lnego lub umyś lne 

przestępstwo skarbowe; 
6) własn oręcznie podpisane oświadczenie, :.!:C kandyda t lila pełną zdolność do czynnośc i 

prawnych i kor7.ysta z pełni praw pub licznych, 
7) własnoręczn ie podpisane oświadczenie o ni eposzlakowanej opini i, 
8) własnoręcZJlie podpisana zgoda na przetwarzanie danych osobowych (wg załącznika), 
9) inne dodatko\ve dokumenty potwierdzające kwa lifikacje w zakresie objętym wymagani ami 

dodatkowymi (np. dyplomy, certyfi katy, zaświadczcnia) , 

10) oświadczenie kandydata o braku przeci,,'Ws kazań zdrowotnyc h do zajmowanego stanowiska. 
I I) kserokopia dokumentu (poświadczona przez kandydatailkę za zgodność 

z oryginałem), potwi erdzającego ni epełnosprawność, jeżel i kandydat zamiera 
skorzyslać z uprav.IDenia, o klórym mowa w art. 13a u~l. 2 usta",'Y z dnia 2 1 listopada 
2008 f . o pracownikach samorządo\\'Ych, 

Kwestiona rius7. osobowy powinien być opatrzony klauzu lą: .. Wyratam zgodę nR przetwarzanie moich 
danych osobowych zawartych w ofercic pracy dl a poln..cb l1ic:rl>f;dnych do rea lizacj i procesu rekrutacji 
zgodnie z art. 7 R07.pOr7.ądzenia Parlamentu Europejskiego i Rady UE 20 16/679 z 27 kwietnia 20 16r. 
w sprawie oc hrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie 
swobodnego przep{ywu takich danych oraz uchylenia d),.ektyv.y 95/46/WE (RODO) oraz ustawy 
z dnia 21 listu pada 2008 r. o pracownikach samorz'l1d owych ( Dz. U. z 2019 r. poz. 1282) 

W lI1i c.'\ i ącu maju 2020 r. w Urzędzie Gm iny Świlcza wskaźn ik zatrudnieni a osób nicpełnosprdwnych 
nic osi ągnął 6 %. 
Wymacane dokumenty aplikacyjne naleŻ}' składać osobiście w zaklejonej kopercie z adresem 
zwrotnym, imieniem i nazwiskiem z dopiskiem: 
"Nabór na wolne stanowisko lIo,ednic7,e: ]Inf1ill~rektorw Referacie 1\-ieruchomości, Planowania 
Pr.leSlr.tenllego i Och ronv Środowiska," 
w sekreta r iacie Urzędu Gminy ŚwilcZ-a (pokój 205) lub przcsłać pocztą 113 adres: 

Urząd Gminy w Świlcz)' 
36 - 072 ŚwilC'J:a t68, 

w terminie tln dnia: 30.06.2020 r. dn god7. . .1.5.00 

Dokumenty, które wpłyną do Urzędu Gminy Świlcza po wyżej wymienionym term inie nie będą 
rozpatrywane. Decyduje data i godzina wpływu oferty do U r7.ądu Gmi ny Św il cza. :--.l ie dopuszcza s i ę 
możli wości przyjmowania dokumentów ap!ikDcyjnych drogą elektroni c7.r1ą. 

Informacje o kandydatach spełniających wymagania formalne, mi ejscu przeprowadzenia rozmowy 
kwalifikacyjnej oraz wyniku naboru będą umit:sze:lonc na stronic inte rnetowej Diu let)" nu In formacj i 
Publicznej Gminy Św i leza w",~w. bip.swilc73.com .pl . 
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